
ผลการประเมินความพึงพอใจของผู้ปกครองต่อการบรหิารจัดการ  และการเรยีนการสอน 
ของโรงเรยีนธีรศาสตร์  ประจ�าปีการศึกษา 2560

เพื่อการพัฒนาปรับปรุงคุณภาพของการบรหิารจัดการของโรงเรยีน  ขอบคุณท่านผู้ปกครอง
ที่ให้ข้อคิดเห็นและแสดงความพึงพอใจส�าหรับปีการศึกษา 2560  จัดล�าดับได้ดังนี้

15
Theerasart

ล�าดับที่ รายการ ร้อยละ

ล�าดับที่ 1 กิจกรรมการส่งเสรมิคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของโรงเรยีนในด้านความมีวนิัย (ดูแลนักเรยีนการแต่งกายตามระเบียบโรงเรยีน 
เตรยีมความพร้อมในการเรยีน)

92.35

ล�าดับที่ 2 การจัดการด้านอาคารสถานที่ อาคารเรยีน อาคารประกอบ สิ่งแวดล้อม และภูมิทัศน์ภายในโรงเรยีน 92.17

ล�าดับที่ 3 โครงการสถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติดและอบายมุข และโครงการสถานศึกษาสีขาวปลอดปลอดบุหร ี่ ตามกฎหมาย 92.17

ล�าดับที่ 4 การดูแลเอาใจใส่ ด้านระเบียบวนิัยและความประพฤติ  คุณธรรม  จรยิธรรมให้กับนักเรยีน 91.65

ล�าดับที่ 5 กิจกรรมการส่งเสรมิคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของโรงเรยีนในด้านความรักชาติ ศาสนา พระมหากษัตรยิ์ (ส่งนักเรยีนทันเข้าแถว
และกิจกรรมยามเช้า)

91.48

ล�าดับที่ 6 กิจกรรมการส่งเสรมิคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของโรงเรยีนในด้านใฝ่เรยีนรู้(ไม่ขาดเรยีน เรยีนพิเศษเพิ่มเติม 
เข้าร่วมกิจกรรมวชิาการของโรงเรยีน)

91.13

ล�าดับที่ 7 การปฏิบัติตนของบุคลากรครูในโรงเรยีน ( สอนดี  เก่ง  วาจาไพเราะ เป็นแบบอย่างดี  เป็นกันเอง ประทับใจ) 91.04

ล�าดับที่ 8 กิจกรรมการส่งเสรมิคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของโรงเรยีนในด้านความซื่อสัตย์สุจรติ (เก็บของได้ส่งครูประกาศหาเจ้าของ 
ไม่ลอกการบ้าน ไม่ทุจรติการสอบ)

90.52

ล�าดับที่ 9 การให้บรกิารนักเรยีนของห้องสมุดและแหล่งเรยีนรู้ต่าง ๆโดยรอบ 90.43

ล�าดับที่ 10 กิจกรรมการส่งเสรมิคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของโรงเรยีนในด้านรักความเป็นไทย (มีความกตัญญูตอบแทนบุญคุณ 
ไหว้ผู้ใหญ่  มีมารยาท)

90.35

ล�าดับที่ 11 การเรยีนเสรมิเพื่อพัฒนาผลสัมฤทธิ์ และแก้ปัญหาการอ่าน การเขียน และคิดค�านวณ ทั้งในระบบและนอกระบบ 90.17

ล�าดับที่ 12 การด�าเนินงานด้านบรหิารจัดการ ของโรงเรยีน ได้แก่การพัฒนาส่งเสรมิปัจจัยและนโยบายการจัดการด้านต่าง ๆ 90.09

ล�าดับที่ 13 การจัด กิจกรรมส�าหรับนักเรยีน เพื่อให้เกิดทักษะการเรยีนรู้ ทักษะชีวติ ทั้งในและนอกโรงเรยีน 90.00

ล�าดับที่ 14 กิจกรรมการส่งเสรมิคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของโรงเรยีนในด้านจิตสาธารณะ
(ท�ากิจกรรม ความดีเพื่อประโยชน์ส่วนรวมนอกโรงเรยีนโดยสมัครใจ)

90.00

ล�าดับที่ 15 การให้บรกิารผู้ปกครอง ที่มาติดต่อธุระ /ช�าระค่าเล่าเรยีน กับโรงเรยีน 89.83

ล�าดับที่ 16 กิจกรรมการส่งเสรมิคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของโรงเรยีนในด้านการแบ่งปัน การให้ 
(การท�าบุญและการบรจิาค ในโอกาสต่างๆ  การเสียสละ)

89.83

ล�าดับที่ 17 โครงการยกระดับเพิ่มผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีน 8 กลุ่มสาระ 89.39

ล�าดับที่ 18 การประชาสัมพันธ์ ข่าวสาร ข้อมูลของโรงเรยีน  (จดหมาย  จุลสาร วารสาร Website โรงเรยีน ) 89.3

ล�าดับที่ 19 การให้บรกิารนักเรยีนความปลอดภัยตามจุดต่าง ๆ รับนักเรยีนตอนเช้า และกลับบ้านในตอนเย็น 89.04

ล�าดับที่ 20 การจัดการเรยีนการสอน  รายวชิาว่ายน�้า 88.96

ล�าดับที่ 21 กิจกรรมการส่งเสรมิคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของโรงเรยีนในด้านความขยันมุ่งมั่นในการท�างาน( ท�างานที่ได้รับมอบ 
ท�าการบ้าน ส่งงานทุกครั้ง)

88.87

ล�าดับที่ 22 กิจกรรมการส่งเสรมิคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของโรงเรยีนในด้านอยู่อย่างพอเพียง (ประหยัดอดออม มีกระปุกออมสิน 
และบัญชีเงินฝากเป็นของตนเอง)

88.61

ล�าดับที่ 23 การให้บรกิารนักเรยีนด้านการประกันอุบัติเหตุ 88.43

ล�าดับที่ 24 การให้บรกิารนักเรยีนด้านอาหารโภชนาการ ร้านค้า น�้าดื่ม 86.87

ล�าดับที่ 25 การจัดการเรยีนการสอนภาษาจีน 86.61

ล�าดับที่ 26 การจัดการเรยีนการสอน ภาษาอังกฤษ โดยครูต่างชาติ  และผู้เชี่ยวชาญ (ieP) 85.91

ล�าดับที่ 27 การจัดเวลาพิเศษให้ได้เรยีนเฉพาะทักษะความสามารถด้าน การแข่งขันทักษะวชิาการ ศิลปะ  /ดนตร ี /นาฏศิลป์ และ กีฬา 85.91

ล�าดับที่ 28 การให้บรกิารนักเรยีนด้านการปฐมพยาบาล 85.74

ล�าดับที่ 29 การจัดการเรยีนการสอน  รายวชิาคอมพิวเตอร์ 85.74

ล�าดับที่ 30 การจัดการด้านบรเิวณสถานที่ การจราจร  ที่จอดรถ  สิ่งแวดล้อม และ ภูมิทัศน์ภายนอกโรงเรยีน 85.74

เฉลี่ยภาพรวม ร้อยละ 89.28

โดย  งานประกันคุณภาพและบรหิารความเสี่ยง


